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CONVEMIQ GEMERAL OE COLABORACION QUE CELEERAN POR  UNA  PARTES EL,
INSTITUTD TECHOLOGICO SUFERIOR DE LERDO, A OQUIEM EN LO SUCESIVO B2 LE
DEMOMINARA COMO “ITSL”, REPRESENTADD BOR EL C. ING. CARLOS GERAREOQ
LANDEROS ARALJO EN EL CARRACTER DE DIRECTAR ¥ POE LA OTRA, “CENTRD DE
ESTUDIOS TECHNOLOGICOS industrial ¥ de servicios No. 47%,EN LO SUBSECUENTE
SE' LE LLAMARA "“CETis 47", REPRESENTADO POR EL C. LIC. JOSE ANTONIO
MACHRDD RODAIGUEZ, EN EL CARACTER DE REFRESENTANTE LEGAL Y CUANDO ROTUEN
EW FORMA COMJUNTA COMO "LAS PARTES* AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLAEACIONES ¥ CLAUSULAS:

DECLARACIONES
1. DECLARA EL I.T.5.L. A TRAVES DE SU ADCODERADD QUE:

1.1 QUE ES .UMA IMSTITUCION POBLICA DE  EDUCACTON TECHICA SUDERIGE
DESCENTRALIZADA, CON PERSONARLIDAD JURIDICA ¥ FPATRIMONIO FPROPIC, OQUE SE
CREA SEGUN DECRETC FORMULADO FOR EL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGD,; EL
DIA 05 DE DICIEMBRE DE 19%5, PUBLICADD EN EL PERIOBICO OFICIAL DEL
GOBIERHO 'CONSTITUCICHAL DEL ESTADO DE DUREBMED DIA 1B DE ABRIL DE 1936 ¥
CON PUBLICACION DE LA OLTIMA MODIFICACION HECHA EL 0fA 14 DE OCTUBRE DE
2007

1.2 Que IMPARTE EDUCACSION TECHOLASICA  SUPERIOR PRRA FORMAR
PROFESIONALES E INVESTIGADORES APTOS PARA LA APLICALION DE CONOCIMIENTOS
CIENTIFICOE ¥ TECHNOLOGICOS.

1.3 RUE TE CONFORMIDAD COMW EL ARTICULO 15 DEL DECRETD DE CREACION,
ACREDITA 5U FPERSONALIDAD EL ING. CARLOS GERARDD LANDERDE ARADIO COMO
DIRECTOR GENERAL DEL INMSTITUTC TECHNOLOGICS SUPERIOR DE LERDD, DGO, CON
NOMBRAMIENTO DEL 15 DE MARZODE 2013,

1.4 QUE TIENME SU -DIRECCIGN ER RV. TECHOLOGICO 1555 SUR, ©IUCAD LERDO
Dz,

1.5 QUE DE ACUERDO AL ARTICULO 16 DEL DECRETO DE CREACION SE FACULTA AL
DIRECTCR PEL INSTITUTO PARA CELEBRAR ACUERDDS DE COORDINACION CON
[NSTITOCIONES DE GOBIERNO ¥ PRIVADAS SIEMERE ¥ CUANDD ZSTRS LLEVEN oMo
UNICO FIN EL BENEFICIO PARA LA COMUNIDAD, DE LA REGION, DEL ESTADO ¥ DEL
FALS.

1.6 QUE REALIZA INVESTIGACICHNES CONFORME AL PROGRAMA SSTATAL ODE
INVESTIGACION CIENTIFICA ¥ TECHOLOGICE.

1.7 QUE PROPICIA LA VINCULACION DE SUS CUADROS DE PROFESIONALES CON LOS
SECTORES PRODUCTIVOS DE BIENES Y SERVICIOS DE 12 EEGION LACUNERA OE
DURANGD Y DEL PAILS.
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1.8 QUE S0 MISION ES CONTRIBUIR AL DESARRDLLO ECONCMICD, SOCIAL ¥
CULTURAL DE LA REGION, DEL ESTADD ¥ DE MEXICD A TEAVES DE 1A FORMACION DE
PROFESIONISTAS EMPRENDEDORES E THNOVADORES CE TECNOLOGIA ©OM EXCELENCIL

ACADEMICA.

1.8 QUE NOMBEA A EL ING. CARLOS MARIO SERRAMO HERNANDEZ COMO  SU
REPRESENTANTE PARA 105 EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO, OQUIEN SERA
RESPONSABLE DE SUPERVISAR Y COORDINAR LA OPERACION DE 1OS PROCRAMAS
CONTENIDOS EN EL PRESENTE INSTRUMENTO,

Z. DECLARA EL CETis 47 A TRAVES DE SU REFRESENTANTE QUE:

2.1 QUE ES UNA INSTITUCIGN DE CARACTER POBLICO QUE DEPENDE DE LA
DIRECCIGN GEMERAL DE EDUCACION TECHNOLAGICA INDUSTRIAL (DSETI) ¥ DE LA
SUBSECRETARIA DE EDOCACION MEDIA SUPERIOR (SEMS), OUIENES & SU VEZ
DEPENDEN DE LA SECHRETRRIA DE EDUCACION PUBLICA (SEF), A LA QUE EN
TERMINOGS DEL ARTICULO 38 DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PORLICA
FEDERAL, LE CORRESPONDE EL EJERCICIO DE LA FUNCISN SOCIAL EDUCATIVA, SIN
PERJUICIO DE CONCURRENCIA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS.

2.2 QUE E$ UNA INSTITOCIGON ODE CARRACTER POBLICO DEPENDIENTE D2 LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y DE LA DIRECCION GENERAL DE
EDUCACION TECNCLOGICA INDUSTRIAL, A LA QUZ EN TERMINOS DEL ARTICULD 23
DEL REGLAMENTQ INTERIOR DE LA SEP, LE CCRRESPONDE, ENTRE OTRAS FUNCOIONES,
LAS DE ORGRANIZAR, OPERAR, OESARBOLLAR, SUDERVISAR ¥ EVALUAR LA EDUCACTION
TECHOLGGICA INDUSTRIAL DEL NIVEL MEDIO SUPERICR, AS1 COMO VERIFICAR LUE
LAS MNOEMAS PEDRGEGICAS, CONTENIDOS, PLAMES Y PROGRAMES DE ESTODIS,
METODOS, MATERIALES DIDACTICOS E IMSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DEL
APRENDIZAJE, SE -APLIQUEN INTEGRA ¥ CORBECTAMENTE EN LTOS CENTROS DE
HILLERATC TECKOLOSICO TINDUSTRIAL ¥ [BE SERVICIDS Y LOS CENTRESS DR
ESTUDIOS TECNOLGGICOS INDUSTRTAL ¥ DE  SERVICIOS, OUE  IMPARTEN 1A
EDUCACTON MEDIS SOPERIOR, PROPEDEDTICSH ¥ TERMINAL.

2.3 QUE EL DIRECTOR DEL CETis 47 ATREDITA 50 PERSOMALIDAD Y
HOMBRAMIENIG DE ACUEBRDO. AL OFTCIO jo. 214, A PRANTIE DEL 16 DE FEORERD
2010, EMPEDIDD A& ST FAVOR POR SL LIC. MIGUEL ANGEL MARTINEZ ESPINGZA,
SUBSECRETARIC DE EDUCACION MEDIA ENPERICR, DONDE SE ESTARLECE SUE 80
CARGD EM EL CETis 47 SERA DE DIRECTCR.

2.4 QUE EL DIRECTOR DEL CETis 47 , DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN
EL PUNTO 17 DEL APARTADD QUE CORRESFONDE A SUS5 FUNCIDNES EN EL MANUAL DE
ORGANIZACION DEL CETis 47 , REGISTRADO EM LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS
JURIDICOS DE LA SEP EL DIA 16/ 02/ 2010, BAJO EL MOMERG 214, EM EL LIBRD
1, LE CORRESPONDE, ENTRE OTRAS FUNCIONES, ElL ESTABLECER LOS CONVENIOS

VINCULACION DEL CETis 47 CON EL SECTOR PRODUCTIVC DE BIENES ¥ SERVICIOS
LOCAL ¥ REGICNAL, CON EL FIN DE SATISFACER LAS NECESIDADES DE AROYD -
RECIBROCO.

2.5 QUE DENTRC DE SUS FUNCIONES, ENTRE OTRAS, SE ENCUENTRAN LAS DE
PLANEAR, DIRIGIR; CONTROLAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES ACEDEMICAS, DE
VINCOLACION CON EL SECTOR PRODUCTIVG ¥ ADMINISTRATIVAS DEL CETLs 47,
FROMOVER CURS0OS DE CAPACITACION ¥ ACTUALIZACION PARA S5U  PERSOHAL DOCENTE
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A51 comMe PROMOVER ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO CIENTIFICO, TECOWNICO,
DOCENTE, . CULTURAL ¥ DEFORTIVQ DEL CETls 47.

2,8 QUE PARA EFECTCS DEL FRESENTE CONVENIC DECLARA TENER 5U DOMICILIG
EN CALZADA LAZARD CARDENWAS ¥ CRMAL DE SACHAMENTO S/M, ZONA INDUSTRIAL,
GOMEZ PALACIO, DGO. C.P. 35070

CLAUEULARS

PRIMERA: El pressnte convenlo de COLABORACION por obieto de establesar
las bases wmuficientes para gue los slumnos docentes des “CETia 477,
realicen CURSOS DE CAPACITACION ¥ ACTUALIZACION PROFESIONAL, DIPLOMADOS,
SERVICID SOCIAL ¥/0 COMUNITARIO, ESTADIAS ¥ BIBLIOTECA COM LOS SERVICIOS
DISPONIRLES PARA SU USO DENTRO DE IMSTALACIONES DEL ITSL.

BEGUMDA: Para el cumplimisnto del cbjett del presente canvenlo, “CETis
47"  #e pompromets & realizar las aceiones siguientes:

#) Otorgar las Ffagilidadss para gue los docentes puedsn realizar
cursos de capacitacidn, diplomados ¢ estadias en esta instituoidn
de educaaidn superior:

b} Ofertar a los alumnos d=l CETIs 47 la realizacidn del servicic
sacigl.

g} Apoyar en 21 programa de inclusidn de personas con capacldades
diferentes:

d) Permitir al "ITBL" la difusicn de sFus programas educativos en
"CETis 47", por medic de visitas, tallerss y eventos programados &
Dartir del seguhdo afio sscolar.

g8} Hrindsr espacic y actividedes propiss para 2] corfesto desampeio

% ded servicio sociel ye comunltario de Ios alumnos del ITSL,

’ TERCERA: For su parte “ITSL", == oomprometa & l1s realigacidn d= las
acciones sigulantes:

a) Ofertar ¥y atender los curses de capscitacidn, diplomados, estadias
para docentes y glumnos,

b) Facilitar el servicio de bibliotecas psras los docentes v alumnos
won  les servicios disponibles para sU usc deatra de  Las
instalsciones del ITSL; apegados al reglamento internoc.

ol Facilitar las instaleciones de laboraterios para la resalizacicn de
practicas de las diferentes especialidades con las que cueinta
“CETis 477,

d) Facilitar deocentes gue ZIunjan como Jueces en proyecios de
innévacidn e investigacldn tecnoldgics.

e) Proporcionar asesoria para el manejo de la herzamienta Msodle a fin
de  brindar una mejor asezoria  académics an las dregs de
matam#ticas, habilidad lectora y marerias &fines al 9ITgrL~ ¥
"CETig 474,
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£) Brindar espacic y actividades propiss para el correcto desempefo
del servicio social y/o comunitaric de los alumnos de CETis 47.

CUARTA: Ambas “PARTES” se comprometsn al cumplimiento de 1o siguiente:
a) Vigilar y supervisar el buen desempeic de las acciones antes
Mencionadas
b) Vigilar y supervisar el buen desempefc de los docentes ¥ alumnos en
el complimiento de su servicio social y prdcticas profesionales.
€) Trabsjar conjuntamente para determinar el mecanismo gque de
k orientacion veocacional y seguimiento a los alumnos de nusve ingrese
al Plantel v gue posteriormente sean candidatos al ITSEL.

QUINTA: Para la realizacién del dntercambioc de informacidn de
experiencias en Aareas de interés que permitan fortalecer los serviciss
académicos y de apoyo a la docencia, “LAS PARTES” elaboraradn programas de
trabajo especificos que contendran las actividades a realizarsze. "

SEXTA: Ambas “PARTES"Y se comprometen & difundir con les medios que Tengan
a su alvance el contenideo del presente instrumentoc, a fin de gue sea
conocide por la peblacidon a la que se encuentra dirigido.

SEPTIMA: Los trabajadores que cada una de “LAS PARTES" asigne para el
cumplimiento del objeto del presente convenio, dependeran economica,
administrativa y laboralmente de la parte que los contrats, por lo gue no
Sg crearan nuevas relzaciones de cardcter laboral ni de patrén solidario o
sustituto.

OCTAVA: "LAS PARTES” se obligan = poner en conocimiento de cualguiera de
Ivs gque intervienen en el presente instrumento juridice, cualguler hecho
o circunstancia gue sea de su conoccimiento, gue pueda beneficiar o evitar
n perjuicio a cualguiera de los gue participan directa o indirectamente.

NOVENA: La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados
con motive de este convenio, asi como los derechos de difusién de los
resultados obtenidos, pertenecerén por partes iguales a “CETis 47" y.a "
ITLSY, y en todo memento concederin el reconocimiento a leos alumnos o
docentes gue hayan participado en su creacién.

DECIMA: Sin menoscabo de lo dispuesto por la Ley de Transparencia v
Acceso a la Informacién, “LAS PARTES" se comprometen a guardar absoluta
confidencialidad respscte de la informacién gque reciba ¥ no revelar a
terceros, ni directa o indirectamente, cualguier secreto que pudiera ser
conocido con motivo de la ejecucidén del obisto del presente convenio.

DECIMA PRIMERA: "“LAS PARTES" convienen gque &l presente acuerds es
pProducto de la buena fe, y cuando cualgquier acto o evento imposibilite su
cumplimienta, no serda considerade como resultade de  1la culpa o
negligencia, y si no fuere posible superar &l acto o evento tomando
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acciones diligentes; e considerard gue == estd ante un caszsd fortuito o
de fuerza mayor.

DECIMA SEGUNDA: “LAS PARTES” convisnen gue para =1 cumgplimiente e
interpretacion de leo pactade en el presente instrumento juridics; asi
come parsa todo aguelle gue no  esté  exprassmentes  sstablecido, Lo
resolveran de comin acuardo por escrite y ese escrito serd lntegrade al
presente como parte integral ¥ constitutivo del mizmo.

e no sar pogible lo anterior, =e camprometen 3 agotar todas la=s medidss
coneilistorias, respondiendn & las principios de buena fa, equidad ¥
Justicla, tendientes a resolver las diferencias respecto a su gperacion,
formalizacién y cumplimiento y =i agn no fuera posible su oenciliacién,
"LAE PRRTESY ze sométen s la jurlsdicelon d= leos Tribonasles Federsles
compatantas con sedé en la Ciwvdad de Mésioo, por lo gue en este acto
renuncian @ cualguier otro fuero cue pudiera corrggpondarles por razdn da
su domicilic presente, futuro o por cualguler otra ocausa

DECIMA TERCERA: El presente convenio surtird efectos a partir del 13 de
Hoviembre de 2013 y tendrd uns vigencla de TRES AROS ¥ podra en cualquier
momento ser actualizado o modificade =i 251 1o conviensn “LAS PARTESY por
escrito, asi como darse por terminade anticipadaments y =n cualguier
momenta por Ccualguierz de "LAE PARTES", previa notificacidén que por
escrito =2 haga a una y otra, con un minimo de tres meses de
anticipacion, sin perjulcie de la total conclusién de los servicios e
estén en curso de ejecucidn en ese momento.

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CENTRD DE BESTUDIOS
LERDO TECNOLOGICOS industrial y de
saervicios Mo, 47

NG, “’//; MARTO SERRANO HERNANDEZ LIC. “BE LOURDES OROZCO
JEFE DE DEPARTAMENTO DE VINCULACION ¥ SEBULVEDA
DIFUSIGN JEFE DE DEPARTAMENTO DE

VINCULACION T.M.
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