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CONVENIO GEWEREAL DE COLABORACION GQUE CELERBEN FOR UN& PBRRTER EL,
INSTITUTO TECHCLOGICO SUPERICOR DE LERDD, A QUIEN EM L4 gUCESIVO SE  LE
DENOMINARA COMO “ITSLY, REPRESENTADD BOR EL C. ING. CARRLOES GERLREDOD

LENDERCE ARADJO EN EL CARACTER DE DIRECTOR Y BOR LA OTHRA EL, "CENTED DE
BACHILLERATO TECHOLOGICC INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS No 1 b EN- L3
SUBSECUENTE SE LE LLAMARA "“PLANTEL", REPRESENTADA POR LA ENWCRRGADR DE
LA DIRECCION ©. IWG. SOFIA SANCHEZ SALDIVAR, EN EL CARACTER DE
REFRESENTANTE LEGAL ¥ CURNDO ACTUEN EN FORMA CONJUNTA OOMO “LAS PARTESY
AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES ¥ CLAUSULAE:

DECLARACICHES

1., DECLARA EL I.T.5.L, A TRAVES DE SU APODERADC QUE:

1.1 QUE E% UNA INSTITOCIOGON FOBRLICR DE EDUCACION TECNICR SUPERIOGER
DESCENTRALIZADA, CON PERSONALIDAD JURIDICA ¥ PATRIMONIC PROPFID; GQUE SE
CREA SEGUN CECRETO FORMULADG PGR EL GOBIERNC DEL ESTADO DE DURAKGO, EL
OIA 05 DE DICIEMBRE DE 1395, PUBLICADD EN EL .PERIODICO OFICIAL DEL
GOBIERND COMSTITUCTIONAL DEL ESTADC DE DURANGO DIin I8 DE ARERIL DE 1046 ¥
CON PUBLICACION DE LA ULTIMA MODIFICACION HECEA EL DIA 14 DE OOTUBRE DE
2007,

1.2 QUE IMEARTE EDUCRCIGN TECHOLAGTCN SUFERIOR DhRY FORMAR
FROFESIONALES E IHVESTIGADORES AFTOS PARA LA APLICACION DE CONOCIMIENTOS
CIENTIFICOS ¥ TECNOLOGICDS,

1.3 QUE DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 15 DEL DECRETC DE CREACION,
ACREDITA SU PERSCMALIDAD EL ING. CARLOS CGERRRDG LANDERDS ARAUIC CLMO
DIRECTOR GEMERAL PDEL INSTITUTO TECMOLOGICG SUPERIOR DE LERDDG, DGO, oM
HOMERAMIENTO DEL 15 DE MARZO DE 2013,

1.4 QUE TIENE S0 DIRECCICN EN AV, TECHNOLOGICO 1555 SUR, CIUDAD LERDO
Dz,

1.5 WUE DE ACUERDC AL ARTICULO 16 DEL DECRET® DE CREACION SE FACULTA AL
DIRECTOR DEL INSTITUT2? FARA CELEBRAR ACUERDCS DE COORDINACION CON
INSTITOCIONES DE GOBIERNO ¥ EHIVADAS SIEMPRE Y CUAMDD ESTRS LLEVEN CoOMO
UNICO FIN EL BENEFICIO PARA LA COMUNIDAD, DE LA RECION, DEL ESTADD ¥ DEL
BALS.

1.6 OUE HERLIZA INVESTIGACIONES CONEFOEME AL PROGREMA ESTATAL DE
INVESTIGACICHN CIERTIFIGL ¥ TECHOLOGICA.

1.7 QUE PROPICIA LA VINCULACION DE SUS CUADROS DE PROFESIONALES €0N LOS
SECTORES PRODUCTIVOS DE BIENES ¥ SERVICIOS DE LA REGION LACUNERA DE
DURANGY ¥ DEL PARIS:

1.8 CUE ‘50 MISIUN EE CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONGMICD,. SOCIAL
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CULTURAL DE LA REGION, DEL ESTADC ¥ DE MEXICO A TRAVES DE LA FORMACTION OE
PROFESICHISTAS EMPRENDEDORES E INNOVADCRES DE TECKNOLOGIA CON EXCELENCIA
ACADEMICA.
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1.9 QUE MNOMBRA A EL ING., CARLOS MBRIO SERRANGO HERNANDEZ COMO SO
BEPHESENTANTE PARRA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIQ, OUIEN SERA
BRESPONSARLE DE SUPERVISAR ¥ CODRDINAR L& OPERACION [LE LOS PROGEAMAS
CONTENIDOS EN EL PRESENTE IMSTRUMENTO.

2. DECLARA PLANTEL

2.1 QUE ES UMA INSTITUCION DE CARACTER POBLICO CQUE DEPERDE DE LA
DIRECCIGN GENEBAL. DE  EDUCACION  TECNOLOGICA INDUSTRIARL ¥ DE LA
SUBSECEETARIA DE ECODCACION MEDIA SUPERIOR, OQUIENES A . 50U VE? DEPENDEN OE
LA SECRETARIA DE EDUCACION FOBLICA, A LA QUE EN TERMINGS DFL asTicuro 33
DE LA LEY ORGAMICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, LE CORRESPONDE
EL EJERCICIO DE LA FONCION SOCIAL EDUCATIVA, SIN  PERJUICIO DB
CONCURRENCIA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS,

2.2 QUE ES UNA INSTITUCION OE CARACTER PUBLICO DEPENDIENTE DE LA
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERICOR ¥ DE LA DIRECCION GCENEBAL LE
EDUCACION TECHOLOGICA INDUSTRIAL, A L& QUE EN TEEMINOS DEL ARTICULO 23

DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SEP, LE CORRESPONDE, ENTRE OTRAS FUNCIONES,

LAS DE COHGAMNIZAR, OPERAR, DESARROLLAR, SUPERVISAR Y EVALUAR LA EDUCECTON
TECNOLOGICA INDUSTRIAL DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR, AST COMO VERIFICAR OQUE

LAS KRORMAS PEDAGOGICAS, COWTENIDOS, PLANES Y PROGCEAMAS O ESTUDIO,
METODOS, MATERIALES DIDACTICOS E INSTRUMENTOS FARA LA EVALUACION DEL 1
APRENDIZAJTE, SE APLIQUEN INTEGRA Y CORRECTAMENTE EN L0OS CENTEOS DE
BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL ¥ DE SEBVICIOS Y LOS CENTROS CE
ESTURIOE TECMGL@-GICGS IMDUBTRIAL ¥ BE SERVICIOS, QUE IMFARTEN LA i
EDUCACTION MEDIA SUPERICOR, PROPEDEUTICA ¥ TERMINAL. /]

2.3 QUE LA ENCARGADA DE LA [DOIRECCION DEL CRTIS No. 58 ACREDITE 30 |||.
PERSONALIDAD ¥ WOMBRAMIENWTC DE ACUERDO AL QFICIO Nao. 1058, A PARTIR DEL 1

DE JUMIOQ DEL 2012, EXPEDIDO A 5D FAVOR POR EL LIC. LUIS F., MEJIA FIfA, L
DONDE SE ESTABLECE QUE SU CARGO ES EL DE “ENCARGADA DE LA DIRECCION®.

e
2.4 QUE LA ENZARGADR DE LA DIRECCION DEL CBTIS N° 58, DE CONFORMIDAD \/]
CON Lo ESTABLECIDOD EN EL PUNTO 17 DEL APARTADD QUE CORRESPONDE A 8US
FUNCIONES EN EL MANUAL DE DR"‘ANIEAC:.C![-:, DEL CBTIS N® 58, REGISTRADO EN LA
DIRECCION GENERAL DE ASUHNTOS Juainicos DE LE SEP EL DiA Q1/Ix/19%9, BAJIC
EL NOMERC 5588, EN EL LIBRO I, LE CORRESPONDE, ENTRE OTRAS FUNCIOHNES, EL
ESTABLECER 105 CONVEWNIOS [DE VINCULACION DEL PLANTEL <CON EL  SECTOE
PRODUCTIVC DE BIENES Y SERVICIOS LOCAL Y REGIONAL, COH EL FIN DE
SATISFACER LAS NECESIDADES DE APOYO RECIPROCO.

2.5 QUE DENTRO DE SUS FUNCIONES, ENTRE OTRAS; SE ENCUENTRAN LAS DB
PLANEAR, DIRIGIR, CONTROLAR Y EVALUAR LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS, DE
VINCULRCION CON EL SECTOR PRODUCTIVGC ¥ ADMINISTRATIVAS DEL PLANTEL,
PROMOVER CURSOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION PABA SU PERSONAL DOCENTE
Asl COMO PROMOVER ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTOD CIENTIFICO, TECNICO,
DOCENTE, CULTURAL Y DEPORTIVO DEL PLANTEL.
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2.6 QUE PARR EFECTCOS DEL PRESENTE CONVEMIO DECLARA TERER SU DoOMICILIO

EN CALLE 23, Mo, 454, COLONIR FILADELFIA, GOMEZ PALACIO, DGO. C.P, 35010.
CLAUSULAS \ﬁ

PRIMERA: El presente convenio de COLABORACION por ohisto de establecer
las baszes suficisntes para gue los alumnoa y docentes de "EL FLANTEL",
rezlicen CURSOSE DE CAPACITACION ¥ ACTUALIZACION PROFESIONAL, DIFLOMADOS, -
EERVICIC SOCIAL ¥/0 COMUNITARIO, ESTADIAS ¥ BIBLIOTECA CON LOS SERVICIOS
DISPOMNIBLES PARA SU USC DEHTRO DE INSTALACIONES DEL ITSL.

SEGUNDA:; Fara el cuamplimients del objsto del presente oonvenio, "“EL
FLANTELY, 52 compromete a realizar las acclones siguientes:

a) Otorgar las facilidasdes pgra gue los docentes puedan realizar
cursas de capacitacion, diplomados y estadiss en esC4 Ifnsfitucicn
de sducacidn spperior.

L) Ofertar a leos alumnos del planceld 1a realiracidn de practicas H
profesionales y servicio spoilal.

o) Apayar en @l preograms de inclusidn de peraonas con capdcidades 3
difersites.

g} Permitir sl "ITSL"™ l& difusidn de sus programas educacives. en "EL
PLANTELY, por medio de visitss; talleres ¥ OEvantos programados a
Partir del segundo affe escolar.

&) Brindar espacio y asctividades proplas para =1 sorrfecto desempeiia
g2l servicio social pfo comunitardo de los-alumnog d=] ITSL;

TERCERA: Por su parta "EL ITSL", =e compromets & ls roaglizacids de las t/j

aociones sigqulentes:

d) Qfartar y atender les cursos dge cdpacitacidn, diplomados, =stadias
para decentes v alumnos.

b) Facilitar el servicio de biblioresas para Ios docentes ¥ aslumnos
con dlos servicios disponibles para sy use odenero  de  Ias
instalaciones del ITSL, spegados al reglaments interne.

ol Facilitar las instalaciones d= lshorsrorics pare la reslicacidn &
prdcticas de las difersntes especialidsdss con las gque cuenta "e
plantal”,

d) Facilitar docentés gue funjan como Juscas  en proyectos de
infovacion e investigecidn tecnoldgics

e) Proporcionar ggesoris para el manejo de la herramienta Moodle a fin Y
de brindar una @mejor asesoria académica en las Sreas  de | |
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matemdticas, -habilidad lectora y materias afines al ITSL v el
Plantal.

£) Brindar espacic y actividades propisg pars el correcto d=rempefic
e P S
-

del sarvicio Focial yio comunitario de loz zlumnos del Flantsl.

CUARTA; Ambas partes 3& comprometen al cumplimiente de. 1o siguisnte:

a}l Wiglilar y supervisar el puen desempafs de less aceionssE  sntes
mencionadas

b} Vigilar y supervisar el buen degempefic de los docentes y alumnos an
&l complimiento ‘de au farvicio soclal y préctices prefesicnalesa.

o) Trabajar conjuntamente para decermindr e} mecaniama gua de
crianteclon vocacional y seguimlente a Ios alumpos de Husvos ingreso
&l Plantel ¥ gue posterlormente. sesn candidsatos al ITSL,

QUINTA: Para la realizacidn del intercambio de informacién da
experiencias en Areas de interes gue permitan fortalecer los servicics
académicos y de apoyo = ls docencia, “LAS PARTES” elaboraran programas de
trabajo especificos gue contendrdn las actividades a realizarss.

SEXTA: Ambas partes se comprometen a difundir con les medics gqus tengan a
su alcance el contenido del presente instrumentas, & Tin de gus =83
conocide por la poblacién a la gue se encuentra dirigide,

SEPTIMA: Loz trabajedores’ gne cada una da 15s partes Asigne para sl
cumplimients del objetc del presente convenic, dependerdn econémica;
gdministrativa y laborslmente de la parte gque igs coftratd, per lo gua no i
E8 Crearsn nuevas relaciones de cardcter lakoral ni de patrén solidario o
sustituto,

]
¥
OCTAVA: “LAS PARTES" se obligen a poner en conoclimiento de cualguiera de Mg
los gue interviensn ep 8l presente instrumento jurldics, cuslguier hecho
0 dircunatancia gue sea de su conocimiento, gue puedas benefilciar o evitar
un perjulcio a coualgquiera de los que participan directa & indirectamente.

|

NOVERA: Lz propledsd intelectual que se derive de los trabajss realizadas
con motivo de este convenio, ‘asi como los derschos de difusién de los
resultados cobtenidos, pertensceran por partes lgualez 3 “EL PLANTEL" y a
"EL ITLE', y en todo momento concederan el reconccimients a los alummes o [
docentes Que hayan participsde en &u creacidm,

DECIMA: 3Sin mencscabo de lo dispussts por la Ley de Transparencia
Aoceso & la Informacidén, YLAS PARTESY =a comprometen a guardar absolut:
confidencialidad respecto de la informacidn qus reciba Y no revelar a
tercerds, ni directa o indirectamente, cualquier secrsto que pudiera ssr
cenocide con motive de la ejecucisn del cbieto del pregsente convenlo.

DECIMA PRIMERA: “LAS PARTES" convienen que =l presente acusrds  as ,
products de la buens fe, y cuande cualquier =cto o evento imposibilite su L&
cumplimiento, Ao sera consideradc como resultads Se  la culpa o L
negligencia, y =i no fuere posible siuperar &l acto o avento tomando \

acclones diligentes; se cansiderard ous - 28 @5td ante an caso fortulte: a '
de fuerza mayor.
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DECIMA SEGUMDA: "“LAS PARTE®" convienen gue para el cumplimiente =
interpretacidn. de lo pactsdo ean &l presente instruments Suridico, asi
COMS  pdrd toda aguello gue no  estdE  expresaments establecids, 1o
resolveran ds o<omdn acuerdo por escrito ¥ ese escrito serda integrade al
presente como parte dntegral y congtitutive del misma.

Do no ser posible lo anterioy, se comprometen a agotar todas las medidas
concillatorlas, respondiendo & les principics de buena fe, equidad v
justicia, tendientes a rescliver las diferencias respecto a8 su opsracidn
formalizaclon ¢ cumplimiento y si ain no fuera posible su conciliacidno,
los pearbtws w8 someten a la Jurisdicecidn de loa Tribunales federsles
competentes con sede en la Cludad e México, por lo gue =2n este acks
renuncian 4 cualguier otro fuero gue pudisra corresponderles por rTazdn de
su domicilig presente, fubure o por cualguier oirs Ccausa

DECIMA TERCERA: El1 presente convenio surcird efectos a partir del 13 de
Noviembre de 2013 y tendra una vigencis d= TRES ANOS v podrd en cualguier
moments ger actuslizado © modificado si asi lo conviensn las partes por
esorlto, asi oomo darse por terminado anticipadaments ¥ en cualguler
moments por cualguisera de YLAS PARTES™, previa notificacidn gqué por
esorito. 82 haga & wWha ¥y otra, ocon un minime de tres meses de
anticipacion, $in perjuicic de la total conclusion de los servicios que
estén en curso de ejecuclidn an Bse momento,

INSTITUTC TECNOLOGICO SUPERIOR DE CENTRO DE BACHILLERATO
LERDO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE
SERVICIOS No. 58.

P ————— Bp Do D

ING. CARLOS CERARDD LANDEROS ARAULIG ING, SOFIA SANCHEZ SALDIVAR
DIRECTOR ENCARGADA DE LA DIRECCION. -
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ING. METICI CORRO AVIHA
A JEFA DEL OBEBARTAMENTO
T VINCULACION ¥ DIFUSION VIHCULACION CON EL SE
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