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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO PARA EL EJERCICIO 2018 

ENTIDADES PARAESTATALES  

*ENTE PÚBLICO: 2210802000006 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LERDO 

          

CONCEPTO 
CIERRE PRESUPUESTO VARIACIONES  

2017 2018  ABSOLUTA RELATIVA (%) 

TOTAL 75,868,397.84 77,965,691.00 1,325,488.22 0.37 

FUENTE ESTATAL         

SERVICIOS PERSONALES  22,356,892.50 21,378,719.00 -978,173.50 -0.05 

MATERIALES Y SUMINISTROS     0.00    

SERVICIOS GENERALES     0.00    

APOYOS SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS     0.00    

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES   750,000.00 750,000.00 1.00 

INVERSIÓN PÚBLICA     0.00    

SUBTOTAL 22,356,892.50 22,128,719.00 -228,173.50 0.95 

FUENTE FEDERAL         

SERVICIOS PERSONALES  31,933,669.00 31,951,816.00 18,147.00 0.00 

MATERIALES Y SUMINISTROS 1,101,036.29 1,882,759.00 781,722.71 0.42 

SERVICIOS GENERALES 2,738,691.77 3,012,072.00 273,380.23 0.09 

APOYOS SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 99,539.00   -99,539.00    

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 201,900.00   -201,900.00    

INVERSIÓN PÚBLICA     0.00    

SUBTOTAL 36,074,836.06 36,846,647.00 6.00 0.51 

INGRESOS PROPIOS         

SERVICIOS PERSONALES  4,821,790.99 8,460,298.00 3,638,507.01 0.43 

MATERIALES Y SUMINISTROS 2,808,460.40 1,672,542.00 -1,135,918.40 -0.68 

SERVICIOS GENERALES 8,674,199.83 8,169,045.00 -505,154.83 -0.06 

APOYOS SUBSIDIOS Y TRANSFERENCIAS 118,000.00 118,000.00 0.00 0.00 

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,014,218.06 570,440.00 -443,778.06 -0.78 

INVERSIÓN PÚBLICA     0.00    

SUBTOTAL 17,436,669.28 18,990,325.00 1,553,655.72 -1.09 
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*ENTE PÚBLICO:  

Plaza/Puesto

Total Base Confianza Honorarios Mínimo Máximo

DIRECTOR GENERAL 1 1 37,241               37,241                     

DIRECTOR DE AREA 2 2 32,173               32,173                     

SUBDIRECTOR DE AREA 5 5 28,795               28,795                     

JEFE DE DIVISION 8 8 24,887               24,887                     

JEFE DE DEPARTAMENTO 12 12 17,644               17,644                     

ING. EN SISTEMAS 2 2 8,818                 8,818                        

TÉCNICO ESPECIALIZADO 3 3 7,985                 7,985                        

ANALISTA ESPECIALIZADO 3 3 7,598                 7,598                        

MEDICO GENERAL 2 2 7,598                 7,598                        

PSICOLOGO 2 2 7,598                 7,598                        

JEFE DE OFICINA 6 6 7,231                 7,231                        

PROGRAMADOR 1 1 7,231                 7,231                        

SRIA. DIRECCION GENERAL 1 1 6,885                 6,885                        

ANALISTA TECNICO 3 3 6,559                 6,559                        

SRIA. SUBDIRECTOR 5 5 5,941                 5,941                        

LABORATORISTA 8 8 5,380                 5,380                        

SRIA. JEFE DEPARTAMENTO 9 9 5,126                 5,126                        

BIBLIOTECARIO 2 2 4,886                 4,886                        

TECNICO EN MANTENIMIENTO 6 6 4,886                 4,886                        

OFICIAL DE MANTENIMIENTO 1 1 4,670                 4,670                        

ALMACENISTA 1 1 4,670                 4,670                        

TAQUIMECANOGRAFA 2 2 4,670                 4,670                        

PROFESOR TITULAR "A" 10 10 19,222               19,222                     

PROFESOR ASOCIADO "A" 31 31 13,235               13,235                     

PROFESOR ASOCIADO "B" 10 10 14,841               14,841                     

PROFESOR ASOCIADO "C" 10 10 16,628               16,628                     

PROFESOR ASIG. "A"  85 85 3,359                 13,436                     

PROFESOR ASIG. "B"  30 30 1,532                 15,318                     

TEC. DOCENTE ASIG. "A"  1 1 8,115                 8,115                        

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2018

ORGANISMOS PÚBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALÍTICO DE PLAZAS

2210802000006 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LERDO

Número de Plazas Remuneraciones
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*ENTE PÚBLICO: 

Plaza/Puesto

Total Base Confianza Honorarios Mínimo Máximo

DIRECTOR GENERAL 1 1 16,455               16,455                     

DIRECTOR DE AREA 2 2 23,075               23,534                     

SUBDIRECTOR DE AREA 5 5 12,970               23,075                     

JEFE DE DIVISION 8 8 15,890               18,451                     

JEFE DE DEPARTAMENTO 12 12 8,370                 13,399                     

ING. EN SISTEMAS 2 2 6,223                 6,893                        

TÉCNICO ESPECIALIZADO 3 3 4,385                 6,661                        

ANALISTA ESPECIALIZADO 3 3 4,646                 5,982                        

MEDICO GENERAL 2 2 4,225                 6,222                        

PSICOLOGO 2 2 4,225                 5,489                        

JEFE DE OFICINA 6 6 5,746                 6,135                        

PROGRAMADOR 1 1 4,074                 4,074                        

SRIA. DIRECCION GENERAL 1 1 4,864                 4,864                        

ANALISTA TECNICO 3 3 4,368                 5,666                        

SRIA. SUBDIRECTOR 5 5 4,238                 5,235                        

LABORATORISTA 8 8 3,310                 4,844                        

SRIA. JEFE DEPARTAMENTO 9 9 3,206                 4,391                        

BIBLIOTECARIO 2 2 3,787                 4,213                        

TECNICO EN MANTENIMIENTO 6 6 3,107                 4,530                        

OFICIAL DE MANTENIMIENTO 1 1 3,018                 3,018                        

ALMACENISTA 1 1 3,513                 3,513                        

TAQUIMECANOGRAFA 2 2 3,018                 4,082                        

PROFESOR TITULAR "A" 10 10 9,715                 15,482                     

PROFESOR ASOCIADO "A" 31 31 7,057                 11,027                     

PROFESOR ASOCIADO "B" 10 10 8,283                 11,004                     

PROFESOR ASOCIADO "C" 10 10 8,581                 13,708                     

PROFESOR ASIG. "A"  85 85 1,791                 9,650                        

PROFESOR ASIG. "B"  30 30 1,164                 11,946                     

TEC. DOCENTE ASIG. "A"  1 1 4,585                 4,585                        

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE DURANGO 2018

ORGANISMOS PÚBLICOS DESCENTRALIZADOS - ANALÍTICO DE PLAZAS

2210802000006 INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE LERDO

Número de Plazas  Prestaciones
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APELLIDO 
PATERNO 

APELLIDO 
MATERNO NOMBRE 
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CUENTA Clasificación por Objeto del Gasto TOTAL 

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS  $3,555,301.0  

2100 
MATERIALES DE ADMINISTRACIÓN EMISIÓN DE DOCUMENTOS Y ARTÍCULOS 
OFICIALES $1,422,118.03             

2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $621,756.73 

2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN $29,771.25 

2400 MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE REPARACIÓN $416,040.00 

2500 PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO $153,500.00 

2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $420,550.00 

2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCIÓN Y ARTÍCULOS DEPORTIVOS $113,200.00 

2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $0.00 

2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $378,365.50 

3000 SERVICIOS GENERALES $11,181,117.00 

3100 SERVICIOS BÁSICOS $2,777,828.00 

3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $732,050.00 

3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS, TÉCNICOS Y OTROS SERVICIOS $3,466,811.00 

3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $213,000.00 

3500 SERVICIOS DE INSTALACIÓN, REPARACIÓN, MANTENIMIENTO Y CONSERVACIÓN $1,605,194.00 

3600 SERVICIOS DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y PUBLICIDAD $158,024 

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIÁTICOS $1,019,087.49 

3800 SERVICIOS OFICIALES $1,092,722.00 

3900 OTROS SERVICIOS GENERALES $116,400 

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $118,000 

4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO $0.00 

4200 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00 

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $0.00 

4400 AYUDAS SOCIALES $118,000 

4500 PENSIONES Y JUBILACIONES $0.00 

4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS MANDATOS Y OTROS ANALOGOS $0.00 

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $1,320,440.00 

5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN $367,900.00 

5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $40,000.00 

5300 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $0.00 

5400 VEHÍCULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $0.00 

5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00 

5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $152,546.00 

5700 ACTIVOS BIOLÓGICOS $0.00 

5800 BIENES INMUEBLES $760,000 

5900 ACTIVOS INTANGIBLES $0.00 

  TOTAL: 2000, 3000 Y 5000 $14,979,194.00 
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ACTIVIDAD 2000 3000 4000 5000 

TOTAL $3,555,301.00 $11,181,117.00 $118,000.00 $1,320,440.00 

C1  MODELO DE GESTION INSTITUCIONAL DE 
CLASE MUNDIAL IMPLEMENTADO 

$2,929,700.00 $9,249,846.00 $0.00 $1,258,866.00 

1. GESTIÓN DE LA PLANEACIÓN ESTRATÉGICA Y 
TÁCTICA DEL INSTITUTO 

$240,200.00 $1,102,938.00 $0.00 $58,982.00 

2. MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA 
FÍSICA PARA EL APOYO DE LAS ESTRATÉGIAS 
INSTITUCIONALES 

$695,650.00 $4,569,520.00 $0.00 $995,638.00 

3. OFRECER SERVICIOS DE APOYO AL ALUMNADO $253,810.00 $1,000,690.00 $0.00 $160,000.00 

4. GESTIÓN DE LA CALIDAD $10,200.00 $810,000.00 $0.00 $0.00 

5.  DESARROLLO DE LA ORGANIZACIÓN $456,204.00 $410,090.00 $0.00 $0.00 

6. ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS Y 
SERVICIOS DE FORMA SUSTENTABLE Y EFICIENTE 
PARA LA OPERATIVIDAD DE LA INSTITUCIÓN 

$1,273,636.00 $1,356,698.00 $0.00 $44,246.00 

C2 PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO, 
INNOVACIÓN Y DESARROLLO TECNOLÓGICO 
IMPULSADOS 

$141,000.00 $208,000.00 $0.00 $0.00 

7. DESARROLLO DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN VINCULADOS AL SECTOR 
PRODUCTIVO 

$72,720.00 $30,000.00 $0.00 $0.00 

8. DESARROLLO DE SERVICIOS TECNOLÓGICOS 
ESPECIALIZADOS A LAS EMPRESAS 

$0.00 $100,000.00 $0.00 $0.00 

9. DESARROLLO DE PROYECTOS INTERNOS $68,280.00 $78,000.00 $0.00 $0.00 

C3 EDUCACIÓN SUPERIOR COMPETITIVA DE 
CALIDAD CON UN ENFOQUE DE FORMACIÓN EN 
LIDERAZGO ÉTICO Y CIUDADANO OFERTADO 

$323,551.00 $690,510.00 $118,000.00 $57,280.00 

10. ENSEÑANZA ACADÉMICA $133,401.00 $219,910.00 $0.00 $8,000.00 

11. IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS EN APOYO 
A LA PERMANENCIA DEL ESTUDIANTE 

$6,300.00 $6,500.00 $0.00 $0.00 

12. AMPLIACIÓN DE LA COBERTURA EN 
MODALIDAD DE EDUCACIÓN A DISTANCIA 

$20,000.00 $25,000.00 $0.00 $10,000.00 

13. FORMACIÓN INTEGRAL AL ALUMNO $147,300.00 $356,400.00 $118,000.00 $39,280.00 

14. OFRECER EDUCACIÓN A NIVEL POSGRADO $6,550.00 $72,700.00 $0.00  $0.00  

C4 EGRESADOS CON UN PERFIL RENTABLE EN EL 
AMBITO LABORAL LOGRADO 

$161,050.00 $1,032,670.00 $0.00 $4,300.00 

15. VINCULACIÓN DEL ALUMNO AL SECTOR 
LABORAL 

$85,000.00 $964,770.00 $0.00 $4,300.00 

16.ESTRATEGIAS PARA LA AMPLIACIÓN DE 
OPORTUNIDADES DE TRABAJO PARA EL EGRESADO 

$5,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 

17. PROMOCIÓN INSTITUCIONAL $63,950.00 $44,500.00 $0.00 $0.00 

18. APOYO PARA LA CREACIÓN DE NUEVAS 
EMPRESAS 

$6,600.00 $23,400.00 $0.00 $0.00 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018 

 ABRIL 2018 

   
  

 

 

 



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018 

 ABRIL 2018 

   
  



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018 

 ABRIL 2018 

   
  



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018 

 ABRIL 2018 

   
  



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018 

 ABRIL 2018 

   
  


