
NOMBRE DEL INDICADOR
Línea Base 

2018
Meta 2019 Avance 

F1. Contribución del ITSL a la Tasa de

escolarización del Estado (PIID 2.4)
2.10% 1.70%

1.77%

P2. Tasa de crecimiento de la Matrícula del nivel

licenciatura. (PIID 2.1)
7% 1.50%

4.15

C1 índice de Calidad 80% 80%
C2. Tasa de crecimiento de los Proyectos de

investigación, desarrollo tecnológico e

innovación. (PIID 4.3)

0% 5%

C.3 Porcentaje de estudiantes de licenciatura

inscritos en programas acreditados o

reconocidos por su calidad. (PIID 1.1)

90% 90%

C4. Porcentaje de egresados incorporados al

mercado laboral (PIID 5.3)
30% 30%

A1-C1 Cumplimiento de la documentación

estratégica
100% 100%

MIR 2.1 Índice satisfacción en infraestructura

(PLAN 2020) 
85% 85%

MIR 3.1 Índice de Satisfacción de los Servicios de

Apoyo (PLAN 2020)
86% 86%

MIR 4.1 Porcentaje de Certificaciones

Institucionales requeridas por el TecNM (PIID

6.2)

33% 33%

MIR 5.5Porcentaje de Personal directivo y no

docente capacitado. (PIID 6.1)
92.00% 80%

A6-C1 Centros de costos dentro del presupuesto

total
62% 62%

A7-C2 Estudiantes de licenciatura y posgrado

que participan en proyectos de investigación

científica, desarrollo tecnológico e innovación.

(PIID 5.4) 

1.13% 1%

A8-C2 Porcentaje de aportación a ingresos

propios por concepto de proyectos. (PLAN 2020) 
0.50% 0.40%

A9-C1 Cumplimiento de obligaciones de

transparencia
97% 97%

A10-C3 Rendimiento académico 13.38% 10%

MIR 11.1 Eficiencia terminal (PIID 1.4) 56% 49%
MIR 12.1 Tasa de crecimiento de la matrícula en

educación no escolarizada –a distancia- y mixta.

(base 2014) (PIID 2.3)

11.11% 15%
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MIR 13.1 Porcentaje de matrícula con

participación en programas de formación

integral y extraescolares. (Suma PIID: 3.1 3.2

3.3)

98% 85%

Eficiencia terminal del área de posgrado 40%
MIR 15.1 Porcentaje de Estudiantes que

participan en proyectos vinculados con los

sectores público, social y privado. (PIID 5.4)

10.78% 2%

MIR 16.1 Eficacia de convenios que apoyen la

incorporación de egresados al mercado laboral

(PLAN 2020)

90.90% 91%

Difusión institucional 32% 32%

MIR 18.2 Porcentaje de Estudiantes que

participan en el Modelo Talento Emprendedor.
1.60% 1%


